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1. A.SADALA — PAMATINFORMACIJA PAR PROJEKTA IESNIEDZEJU

1.1. Projekta
iesniedzejs:

nosaukums
registracijas numurs

Biedriba ,,Latvijas Arhitektu savieniba”

4lofofo[8ofofs]7][9f2] [ |

nodoklu maksataja

registracijas numurs

[L]v[4]o]ofo]8]ofo][5][7]9[2]

juridiska adrese lela, majas Nr. Torpa iela 11
Pilséta, Riga
novads
Valsts Latvija
Pasta indekss LV-1050
korespondences lela, majas Nr. n/a
sanemSanas adrese, ja ta Pilseta,
at8kiras no juridiskas novads
adreses Valsts
Pasta indekss

1.2. Projekta

iesniedzeja atbildiga

amatpersona:
vards, uzvards
ienemamais amats

kontakti

1.3. Projekta

Edgars Treimanis

Valdes priekssedétajs

iesniedzeja kontaktpersona:

vards, uzvards
ienemamais amats

kontakti

Talrunis +371 67212802

Fakss +371 67223902

E-pasts latarch@latnet.lv

Viktors Valgums

Padomes priekssédétaja vietnieks

Talrunis +371 29243048

Fakss +371 67223902

E-pasts viktors@zenicoprojekts.lv

1.4. Projekta iesniedz€ja tips (Iidzam atzim@t atbilstoSo):'

Kods

Nosaukums

[ ] I-1

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu




1-2 | Akciju sabiedriba

1I-3 | Kooperativd sabiedriba

1-4 | Individualais uznémums

1-5 | Individualais komersants

1-6 | Zemnieka saimnieciba

1-7 | Zvejnieka saimnieciba

1-8 | Valsts akciju sabiedriba

1-9 | Valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

1-10 | Valsts agentiira

I-11 | Pasvaldibas agentiira

1-12 | Religiska organizacija

1-13 | Sabiedriba ar papildu atbildibu

1-14 | Fiziska persona

1-15 | Valsts parvaldes iestade

I-16 | Pasvaldibu iestade

1-17 | Eiropas Savienibas institiicija

1-18 | Valsts izglitibas iestade

1-19 | Pasvaldibas izglitibas iestade

1-20 | Privata izglitibas iestade

X 1-21 | Biedriba

1-22 | Nodibinajums

1-23 | Centrala banka

1-24 | Kreditiestade vai finansu sabiedriba

1-25 | Kreditéesana  iesaistita  sabiedriba  (pieméram, lizinga
sabiedriba, brokeru sabiedriba)

1-26 | Apdrosindsanas sabiedriba vai pensiju fonds

1-27 | Valsts socialas apdrosinasanas struktiiras

1-28 | Pasvaldiba

1-29 | Planosanas regions

1-30 | Pilnsabiedriba

1-31 | Komanditsabiedriba

1-32 | Atvasinata publiska persona (iznemot pasvaldibas un
planosanas regionus)

1-33 | Atvasinatas publiskas personas izveidota publiska agentiira

1.5. Projekta iesniedzeja Visparéjas ekonomiskas darbibas klasifikacijas NACE kods
(ladzam ierakstit atbilstoso):

1.-91.12 Profesionalo organizaciju darbiba

kods nosaukums




1. B.SADALA — PAMATINFORMACIJA PAR SADARBIBAS PARTNERI, JA PAREDZETS (J4 PROJEKTA
ISTENOSANA PAREDZETS PIESAISTIT VAIRAKUS PARTNERUS, INFORMACIJU NORADA PAR KATRU PARTNERI)

1.6. Sadarbibas partneris:

nosaukums n/a

registracijas numurs HEEEEEEEEEEEEEEEE

nodoklu maksataja

registracijas numurs HNEEEEEEEEEEEEEEEE

juridiska adrese
lela, majas Nr.

Pilséta,
novads

Valsts

Pasta indekss

1.7. Sadarbibas partnera
atbildiga amatpersona:

vards, uzvards n/a

ienemamais amats

kontakti
Talrunis
Fakss
E-pasts

1.8. Sadarbibas partnera

kontaktpersona:
vards, uzvards n/a
ienemamais amats
kontakti
Talrunis
Fakss
E-pasts

1.9. Sadarbibas partnera tips (lidzam atzimét atbilsto$o):?

Kods Nosaukums

I-1 | Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

1-2 | Akciju sabiedriba

1I-3 | Kooperativd sabiedriba

1-4 | Individudlais uznémums

1-5 | Individualais komersants

1-6 | Zemnieka saimnieciba

1I-7 | Zvejnieka saimnieciba




1-8 | Valsts akciju sabiedriba

1-9 | Valsts sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu

1-10 | Valsts agentiira

I-11 | Pasvaldibas agentiira

1-12 | Religiska organizacija

1-13 | Sabiedriba ar papildu atbildibu

1-14 | Fiziska persona

1-15 | Valsts parvaldes iestdde

1-16 | Pasvaldibas iestdde

1-17 | Eiropas Savienibas institiicija

1-18 | Valsts izglitibas iestade

1-19 | Pasvaldibas izglitibas iestade

1-20 | Privata izglitibas iestade

1-21 | Biedriba

1-22 | Nodibindjums

1-23 | Centrala banka

1-24 | Kreditiestade vai finansu sabiedriba

1-25 | Kreditesand iesaistita sabiedriba (pieméram, lizinga
sabiedriba, brokeru sabiedriba)

1-26 | Apdrosinasanas sabiedriba vai pensiju fonds

1-27 | Valsts socialas apdroSinasanas struktiiras

1-28 | Pasvaldiba

1-29 | Planosanas regions

1-30 | Pilnsabiedriba

1-31 | Komanditsabiedriba

1-32 | Atvasindta publiska persona (iznemot pasvaldibas un
planosanas regionus)

1-33 | Atvasinatas publiskas personas izveidota publiska agentiira




2.SADALA — PROJEKTA APRAKSTS

2.1. Kopsavilkums par Eiropas Sociala fonda projekta ietvaros veicamajam darbibam
(mingta informacija Informacijas atklatibas likuma noteiktaja kartiba un apjoma bis pieejama
pec tam, kad biis stajies speka 1émums par Eiropas Savienibas fonda projekta iesniegumu) (ne
vairak ka 1000 zimes):

Biedriba ”Latvijas Arhitektu savieniba” (LAS) realizé projektu, lai panaktu aktivu un
kvalitativu biedribas lidzdalibu lémumu piepemsSanas procesa un publisko pakalpojumu
sniegSana. Projekta mérkis ir izveidot regul€joSo normativo aktu bazi, kas paaugstinas LAS
administrativas sistémas efektivitati un pieskirs pastavigu pilnvarojumu veikt visas darbibas,
kas saistitas ar profesionalas prakses tiesibu pieSkirSanu, tas uzraudzibu un specialistu
nepartrauktu profesionalo attistibu, noteiks atbildibu par kvalifikacijas pieskirSanu, kriteriju
saglabasanu, kvalifikacijas uzturéSanu un celSanu arhitektiiras joma.

Projekta meérkgrupa ir Latvija stradajoSie, kvalific€tie arhitekti. Projekta ietvaros tiks
izstradats administrativais modelis Latvijas arhitektu profesionalas darbibas vides standartu
pielagosanai ES pastavosajiem nozares standartiem.

Projekta galvenas aktivitates saistitas ar nepiecieS$amo normativo dokumentu izstradi, arvalstu
prakses izp@ti un pieredzes apmainu ar ES dalibvalstu partneriem.

Projektu planots 1istenot 12 méneSu laika, no 2010.gada 1.oktobra lidz 2011.gada
30.septembrim, Rigas pilséta.

2.2. Projekta istenoSanas vieta:

Ladzam noradit:

Projekta istenoSanas vietas adrese | Torna iela 11, Riga
(ja iesp&jams noradit):
Pasvaldiba: Rigas pilséta
Planos$anas regions (atzimét): Rigas X
Latgales
Zemgales
Vidzemes
Kurzemes
Visa Latvijas teritorija

2.3. Projekta Kklasifikacija (lidzam noradit projekta saturam atbilstoSo Visparéjas
ekonomiskas darbibas klasifikacijas NACE kodu):

1.-91.12. Profesionalo organizaciju darbiba

kods nosaukums

2.4. Noradit projekta atbilstibu Ministru kabineta 2008.gada 25.novembra noteikumos
Nr.963 "Noteikumi par darbibas programmas "Cilvékresursi un nodarbinatiba"
papildinajuma 1.5.2.2.2.apakSaktivitati "Nevalstisko organizaciju administrativas
kapacitates stiprinasana'" noteiktajam merkim (ne vairak ka 3000 zimes):




Projekta merkis ir panakt aktivu un kvalitativu Latvijas Arhitektu savienibas lidzdalibu
léemumu pienemsSanas procesa un publisko pakalpojumu sniegSana. Projekta ietvaros tiks
izveidota regul€joSo normativo aktu baze, kas paaugstinas Latvijas Arhitektu savienibas
administrativas sist€mas efektivitati un pieskirs pastavigu pilnvarojumu veikt visas darbibas,
kas saistitas ar profesionalas prakses tiesibu pieSkirSanu, tas uzraudzibu un specialistu
nepartrauktu profesionalo attistibu, noteiks atbildibu par kvalifikacijas pieSkirSanu, krit€riju
saglabasanu, kvalifikacijas uzturéSanu un celSanu arhitektiiras joma.

Sasniedzot projekta meérki, tiks dots ieguldijums arhitektu sertificeSanas kartiba, nosakot
sertificéto arhitektu statusu, tiesibas un pienakumus, nosakot arhitekta prakses sertifikatu
pieskirSanas, apturéSanas, anul€Sanas un atjaunoSanas kartibu, ka art kvalifikacijas atziSanas
kartibu. Projekta ietvaros izstradatie normativi tiesiskie akti noteiks sertificéto specialistu
registracijas un registru uzturéSanas kartibu, 1émumu pienemsanas kartibu par sertificéto
specialistu disciplinariem parkapumiem un nodroSinas sabiedribas intereseém atbilstoSu
profesionalas prakses regul€juma principus, taja skaita patérétaju tiesibu un profesionalo
intereSu aizstavibu. Tadgjadi Latvijas Arhitektiras savienibas administrativas sisteémas
efektivitates paaugstinasana paplasinas organizacijas lidzdalibas iesp€jas biivpolitikas izstrade
un ievieSana.

Sads uz profesionalo organizaciju administrativas kapacitates maksimalo izmanto$anu valsts
parvaldé versts projekta ietvara izveidotais profesionalas prakses tiesiska reguléjuma modelis,
veicinas sertifikacijas pakalpojumu pielagoSanu ES pastavoSajiem nozares standartiem,
sekm@s nozares publisko pakalpojumu pieejamibu sabiedribai un veicinas iedzivotaju un
uznéméju izpratni par publiska sektora pakalpojumiem, paaugstinas kvalitativu nozares
specialistu, ka ar7 sabiedribas dalibu [éEmumu pienemsanas procesa, nodrosinas arvien plasaku
intereSu parstavniecibu politikas procesa un pastarpinati veicinas iedzivotaju un uznéméju
izpratni par politikas procesa planosanas procesu un nozimi.

Realizéjot projektu, iegiitas zinasanas un organizacijas funkciju paplaSinasana pozitivi
ietekmés arhitekttras pakalpojumu klientus, nodro§inas brivu un nepastarpinatu informacijas
apriti, ieverojot dazadu socialo grupu intereses.

Projekta laika pieredzes apmainas noliika organizetas diskusijas ar arvalstu ekspertiem, sekmes
sabiedribas informétibas [imena paaugstinaSanos par noriseém arhitekttiras nozaré. Izstradajot
dokumentu paketi Latvijas Arhitektu savienibas administrativas sisteémas efektivitates
paaugstinaSanai un nododot iegito pieredzi citam ar arhitektiiras un biivniecibas nozari
saistitajam profesionalajam biedribam un nodibindjumiem, tiks nodroSinata projekta
institucionala un politiska ilgtspé€ja.

2.5. Noradit projekta nepiecieSamibas pamatojumu vai sniegt konstatétas probléemas
aprakstu (ne vairak ka 3000 zimes):

Latvijas Arhitektu savienibai, kas biedru brivpratiga darba ietvaros, savu iesp&ju robezas,
piedalas I[émumu pienemsanas procesa, nav nepiecieSamo finansialo resursu normativo aktu
bazes planoSanai, kas nodroSinatu Biedribas administrativas sistémas efektivitates
paaugstinaSanu. Biedribas ienémumus veido tas struktiirvienibas - SertificéSanas Centra
ien€mumi, valsts dotacijas un biedru naudu iemaksas. 2010.gada Biedribai ir krasi samazinatas
valsts un paSvaldibas dotacijas, ir nepietickamas biedru naudas iemaksas, lidz ar to nav
nepiecieSama budzeta projekta realizacijai.

Arhitektiiras nozarei salidzinajuma ar citam radoSajam nozarém Latvija lidz Sim nav tikusi
1zstradata atseviska politika, kas nemtu vera nozares specifiku un potencialu valsts ilgtsp&jigas
attistibas un konkurétsp€jas uzlaboSana, ka ar1 mérktiecigi koordingtu arhitektiiras politikas
istenoSana iesaistito institiiciju sadarbibu. Latvija nav radita ar1 atbilstoSa normativa baze, kas
nodros$inatu arhitektiiras kvalitati.

2007.gada LR Kultiiras ministrijas pasttitaja un Baltijas Starptautiska Ekonomikas un




Politikas Studiju centra veiktaja pétjjuma ,Radosas industrijas Latvija”, secinats, ka
arhitektiiras attistibai Latvija nepiecieSana izglitibas kvalitates uzlaboSana, likumdoSanas bazes
sakartoSana, nozares efektiva parvaldiba, informacijas pieejamiba sabiedribai, ka ar1
kvalitates un atpazistamibas celSana ilgtsp€jigai konkurencei starptautiska méroga. Latvija
speka esosas tiesiskas normas ignoré lielakaja dala ES dalibvalstu valdoSo nostadni —
klasificét arhitekta profesiju ka brivo profesiju ar tas nozimibai atbilstoSu lomu. Latvija
arhitekts ir tikai biivniecibas dalibnieks, nav apzinats un nemts véra arhitektiiras pakalpojumu
ipasais raksturs, tas, ka arhitekts ir radoSa profesija, kas rada ne tikai materialas, bet ari
kulttras vertibas. Normativos joprojam nav pietiekami skaidri definéti biivniecibas procesa
dalibnieku, tostarp ari pasiititaju, pienakumi un atbildiba. Lielakaja dala ES valstis darbojas
Arhitektiiras kameras- profesionalas paSparvaldes organizacijas, kuras ir profesionalas prakses
tiesiska regul§juma modelis, kur§ veérts uz profesionalo organizaciju administrativas
kapacitates maksimalo izmantoSanu valsts parvalde.

Sobrid Latvijas Arhitektu savieniba péc LR Ekonomikas ministrijas uzaicinajuma piedalas pie
speka esoso MK noteikumu nr.383 ,Par biuvprakses un arhitekta prakses sertifikatu
pieskirSanu, registréSanu un anuléSanu”, kuri paslaik nepilnigi regulé arhitekta prakses
sertifikatu anuléSanas, aptur€Sanas un atjaunoSanas kartibu, uzlaboSanas. Spéka esosie MK
noteikumi biitiski iezZim& pastavoso normativo aktu trikumu pat€rétaju tiesibu aizsardzibai un
drosibai.

Nemot véra strukturalo reformu istenoSanas aktualitati valsts parvald€, paaugstinot Latvijas
Arhitektu savienibas administrativas sist€mas efektivitati, pakapeniski parnpemot noteiktas
valsts institiiciju funkcijas, tiks nodroSinata efektiva parvaldiba nozarei.

Lai attistitu arhitekttiru Latvija, ir nepiecieSama Latvijas Arhitektu savienibas administrativas
kapacitates stiprinasSana, paaugstinot efektivitati publiskas parvaldes un socidlo partneru
stabilai, lidzsvarotai un meérktiecigai attistibai un lidz ar to ari labas parvaldibas meérka
sasniegSanai.

2.6. Sniegt izveletas problemas risinajuma aprakstu (ne vairak ka 6000 zimes):

Identific€jot problémas, kas saistitas ar arhitekttiras nozares parvaldibu, atbilstoSas normativas
bazes trikumu un arhitektu muzizglitibas politikas instrumentu nepietickamibu, Latvijas
Arhitektu savieniba ir secindjusi, ka IidzSin€ja darbiba nenodroSina sist€misku pieeju. Ir
nepiecieSama aktivaka abpusgja saite starp likumdev€ju un likumdoSanas iniciatoru.

Lai sasniegtu projekta mérki- izstradatu dokumentu paketi, kas nodrosinatu Latvijas Arhitektu
savienibas administrativas sist€émas efektivitates paaugstinasSanu, tiks apgiita nepiecieSama
arvalstu pieredze un izstradati atbilstoSi normativo aktu projekti, ka arT nodro$inata publicitate
sabiedribas informé&Sanai. Lai rastu arhitektiiras jomai Latvija vispiemé&rotako un efektivako
normativo dokumentu izstradi ir nepiecieSams iepazities ar [idzigu problému risinajumu citas
ES dalibvalstis.

Arvalstu prakses izpétes nolika LAS parstavji dosies uz Cehijas un Ungarijas Arhitektu
kameram. Ar Cehijas Arhitektu kameru ES dalibvalstu kopigajos nozares administré$anas
ietvaros ir izveidojusies laba sadarbiba. Cehijas Arhitektu kamera ir reorganiz&usi un
efektiviz€jusi nozares administraciju atbilstoSi pastavoSajiem ES nozares standartiem,
nodroSinot labu nozares parvaldibu un savu arhitektu integraciju ES. Gut ieskatu, informaciju
un identificét problémas, ar ko saskaruSas Iidzigas organizacijas, balstoties uz LAS
starptautisko sadarbibu, tika izvéléta Cehijas Arhitektu kameras Praga, kuru Eiropas
Arhitekttiras politikas forums (European Forum for Architectural Policies) rekomendé ka
labas arhitektiiras politikas parvaldibas prakses pieméru, apmekléSana. Apgistot Cehijas
arhitekttiras politikas parvaldibu, galvena uzmaniba tiks versta uz to, ka prakse tiek istenota
prakses parvaldibas noteikumos paredz&ta profesionalas paSparvaldes kartiba.

LAS parstavju otrs izpetes un pieredzes giSanas brauciens planots uz Ungarijas Arhitektu
kameru Budapesta. Ungarijas Arhitektu kamera tika izv€l€ta, jo jau ieprieks ir izv€rsusies laba




sadarbiba starp Latviju un Ungariju pieredzes apmaina par aktualitattm nozares
administrésana. Apgiistot Ungarijas kolégu pieredzi, galvena uzmaniba tiks vérsta uz atsevisku
apakSdokumentu izstrades piemériem- arhitektu sertificéSanas un registréSanas noteikumiem,
arhitektu profesionalas civiltiesiskas apdroSinaSanas noteikumiem, ka ar1 projektu konkursu
organizés$anas praksi.
Apgtstot arvalstu kolégu pieredzi, tiks izveidots apkopojums par ES valstis pastavoSajiem
arhitektu prakses administréSanas piemériem un dokumentu izstrades darba grupas ietvaros
izdiskutéti atbilstoSakie risinajumi, lai rastu labaku arhitektiiras un ar to saistito nozaru
administréSanas prakses ievieSanu Latvija. Ta ka LAS biedri un arhitekttiras jomas profesionali
ir jau apzinajuSi galvenas problémas nozares regul€joSajos normativajos aktos, projekta
ietvaros ir nepiecieSams izstradat divus pamatdokumentu projektus:

1) priekslikumi MK noteikumiem par biivniecibas procesa aktivo, sertificéto arhitektu

profesionalo praksi un

2) priekSlikumi izmainam Biivniecibas likuma, kas izriet no jaunajiem MK noteikumiem.
Ar meérki nodroS§inat nozares profesionaliem atbilstoSu regul&josSo normativo aktu bazi,
realiz€jot kvalitativu un daudzpusigu profesionalo pasparvaldi, tiks izstradati priekSlikumi
sekojoSiem pamatdokumentiem pakartotiem un organizacijas iek$€jos noteikumus
regul&joSiem dokumentiem:

- Arhitektu savienibas statiiti,

- Arhitektu profesionalas darbibas un tikas kodekss,

- Arhitektu sertific€Sanas un registréSanas noteikumi,

- Arhitektu firmu un apvienibu registréSanas noteikumi,

- Arhitektu savienibas nolikums par projektu konkursiem,

- Arhitektu savienibas pakalpojumu cenraza veidoSanas principi,

- Arhitektu profesionalas civiltiesiskas atbildibas apdroSinasanas noteikumi,

- Ligumu ar klientiem un apakSuznémeéjiem standartu formas noteikumi,

- Nozares profesionalu talakizglitibas programmu veidoSanas un istenoSanas kartiba.
Lai nemtu veéra visu nozares profesionalu viedokli, projekta laikd Riga tiks organizeti divi
seminari. Pirmaja seminara piedalisies LAS biedri- profesionali, Sobrid praktiz&josi arhitekti.
Planots, ka seminara varétu piedalities ap 300 dalibniekiem. Seminara ietvaros tiks diskutets
par nepiecieSamajam izmainam nozari regul€joSajos normativajos aktos, to ietekmi uz
arhitektu prakses administréSanu, uzklausiti LAS biedru viedokli, ka ar1 sniegti zinojumi no
projekta un dokumentu izstrades darba grupu vaditajiem par jau paveikto dokumentu izstrades
procesa. Dalibai seminara tiks aicinats kaiminvalstu kolégis- Lietuvas Arhitektu savienibas
parstavis, lai dalitos pieredzé par iesp&amajam problémam profesionalas paSparvaldes
organizacijas izveide un ievieSana.
Otraja seminara piedalisies Latvijas BlivinZenieru savieniba, Latvijas Buvnieku asociacija,
Biivniecibas koordinacijas centrs un citas ar biivniecibas procesu saistitas nevalstiskas
organizacijas, ka ar1 dalibai seminara tiks uzaicinati ar arhitekttiras nozari saistito ministriju-
Ekonomikas ministrijas, Kultiras ministrijas, Regionalas attistibas un pasvaldibas lietu
ministrijas, Vides ministrijas, un Izglittbas un zinatnes ministrijas un lielako Latvijas
pasvaldibu parstavji. Planots, ka kopuma seminara piedalisies ap 100 dalibniekiem. Seminara
ietvaros tiks saskanoti atbilstoSo organizaciju viedokli par izstradajamajiem dokumentu
projektiem. Dalibai seminara tiks aicinats Architects Council of Europe (Eiropas Arhitektu
padome) parstavis, lai, nemot véra tendences dazadas valstis, izvert€tu dokumentu projektu
priekSlikumus no plasaka- ES dalibvalstu kopigas organizacijas- viedok]a.
Paaugstinot Latvijas Arhitektu savienibas administrativas sistémas efektivitati un sakartojot
likumdoSanas bazi, tiks mérktiecigi koordin€ta arhitektiiras politikas istenoSana iesaistito
institliciju sadarbiba, tiks izveidota efektiva sist€éma un atbilstosa normativa baze, kas Tstenos
kvalitativu nacionalo arhitektiiras politiku.




2.7. Noradit projekta merki (ne vairak ka 600 zimes):

Projekta meérkis

ir izveidot regulgjoSo normativo aktu bazi, kas paaugstinas LAS

administrativas sisteémas efektivitati un pieskirs pastavigu pilnvarojumu veikt visas darbibas,
kas saistitas ar profesionalas prakses tiesibu pieSkirSanu, tas uzraudzibu un specialistu
nepartrauktu profesionalo attistibu, noteiks atbildibu par kvalifikacijas pieskirSanu, krit€riju
saglabaSanu, kvalifikacijas uzturéSanu un celSanu arhitektiiras joma.

2.8. Aprakstit planotas projekta aktivitates (zimju skaits nav ierobezots):

Nr.
p.k.

Projekta aktivitates
nosaukums

Aktivitates apraksts

Projekta administréSana

- projekta istenoSanas aktivitasu vadiSana un
koordinacija;

- aktivitaSu un katra projekta dalibnieka veikuma
parraudzisana;

- projekta finansu planoSanas un sadales
parraudzisana;

- projekta dokumentacijas veSanas gala atskaites
sastadiSana ieguldita darba rezultatu izvert€sanai
un talakas darbibas planoSanai

2.1.

Dokumentu projektu
izstrade:

Pamatdokumentu projektu
izstrade

1) priekslikumi MK noteikumiem par biivniecibas
procesa aktivo, sertificéto arhitektu profesionalo
praksi un

2) priekslikumi izmainam Biivniecibas likuma, kas
izriet no jaunajiem MK noteikumiem

2.2.

LAS ieks$gjo normativo
dokumentu izstradasana

- Arhitektu savienibas statiti,

- Arhitektu profesionalas darbibas un e&tikas
kodekss,

- Arhitektu  sertificéSanas un  registréSanas
noteikumi,

- Arhitektu firmu un apvienibu registréSanas
noteikumi,

- Arhitektu savienibas nolikums par projektu
konkursiem,

- Arhitektu savienibas pakalpojumu cenraza
veidoSanas principi,

- Arhitektu profesionalas civiltiesiskas atbildibas
apdro$inasanas noteikumi,

- Ligumu ar klientiem un apakSuzpéméjiem
standartu formas noteikumi,

- Nozares profesionalu talakizglitibas programmu
veidoSanas un stenoSanas kartiba

3.1.

Arvalstu prakses izpéte:

ES kopgjo un atsevisku
dalibvalstu nozari regul&joso
normativo aktu izp&te

Tiks veikta ES kop€jas un atsevisSku dalibvalstu nozares
politikas regul&joso normativo aktu izp€te un analize,
ka arT darba grupas ietvaros diskutéts par nepiecieSamo
dokumentu iespgjamo piem&roSanu Latvijas
likumdoSanai.
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3.2.

Cehijas pieredzes izpéte

Tiks organizéts pieredzes apmainas brauciens uz
Cehiju- 3 organizacijas parstavji uz 3 dienam.

Pieredzes apmainas brauciena uzdevums ir giit ieskatu
tam, ka praksé tiek realizé€ta arhitektu prakses
parvaldibas  noteikumos paredzéta  profesionalas
paSparvaldes kartiba, ar mérki samazinat iesp&amos
operativos riskus, izstradajot priekSlikumus nozari
regul&joSajiem normativajiem aktiem Latvija.

3.3.

Ungarijas pieredzes izpéte

Tiks organizéts pieredzes apmainas brauciens uz
Ungariju- 3 organizacijas parstavji uz 3 dienam.
Pieredzes apmainas brauciena uzdevums ir git
praktisku ieskatu atsevisku organizacijas
apakSdokumentu- arhitektu sertificéSanas un
registréSanas  noteikumu, arhitektu  profesionalas
civiltiesiskas apdroSinaSanas noteikumu, ka art projektu
konkursu organizéSanas noteikumu izstrade, ar meérki
samazinat iesp&jamos operativos riskus, izstradajot
priekSlikumus profesionalas pasparvaldes organizacijas
ieks$€jiem noteikumiem.

Konsultanta pakalpojumi
juridiskajos jautajumos

Projekta planots piesaistit konsultantus izstradajamo
dokumentu projektu juridiskajiem aspektiem.

Tulka pakalpojumi

Projekta ietvaros planots piesaistit tulku arvalstu
regul&josSo normativo aktu tulkoSanai.

6.1.

Seminari:

Seminars Riga LAS
biedriem

Tiks organizéts seminars LAS biedriem. Dalibai
seminara tiks pieaicinats parstavis no Lietuvas
Arhitektu asociacijas. Planots, ka kopuma seminara
piedalisies 300 dalibnieki. Seminara ietvaros planots
uzklausit LAS biedru viedoklus un sniegt zinojumus no
dokumentu izstrades darba grupu vaditajiem par jau
paveikto dokumentu izstrades procesa, ka ari uzklausit
Lietuvas pieredzi analogas situacijas risinasana.

6.2.

Seminars citu NVO,
ministriju un pasvaldibu
parstavjiem

Tiks organizets seminars Riga ar nozari saistitu citu
NVO, ministriju un pasvaldibu parstavjiem. Dalibai
seminara tiks aicinats Architect’s Council of Europe
(Eiropas Arhitektu padome) parstavis. Planots, ka
seminara kopuma piedalisies 100 dalibnieki. Seminara
ietvaros planots saskanot atbilstoSo organizaciju
viedoklus par izstradajamajiem dokumentu projektiem,
ka ar1 izvertet dokumentu projektu priekslikumus no
plaSaka- ES dalibvalstu kopigas organizacijas viedokla.

NVO un MK sadarbibas
memoranda parakstiSana

IepaziSanas ar Memorandu un LAS parstavja
pieteik§ana Memoranda parakstiSanai.

Publicitates nodroS$inasana

- projekta sadalas izveidoSana LAS majas lapa,
tas uzturéSana un aktualiz€Sana vienu reizi
ceturksni;

- informacijas par projekta gaitu masu medijos ne
retak ka reizi ceturksni;

- informacija par LAS un MK Sadarbibas
memoranda parakstiSanu
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2.9. Sasniedzamie rezultati projekta aktivitasu ietvaros:

Rezultats skaitliska izteiksmeé

Aktivitates | Projekta aktivitates Rezultats (produkts
Nr.? nosaukums vai pakalpojums) skaits mérvieniba
Dokl_lmentu projektu Izstradati 2 gabali
2 izstrade: amatdokumentu
2.1. Pamatdokumentu pro'ek »
projektu izstrade Pro]
LAS ieksgjo Izstradati icksgjic ? gabali
normativo g
2.2. dokumentu normativie
izstradaSana dokumenti
Ar\ialstu prakses Kopsavilkums par 1 gabals
1zpete: -
3. ES kopgjo un arvalstu prakses
atsevisku dalibvalstu lespejamo .
3.1. nozari regulgjoso pieméroSanu Latvijas
- .| likumdoSanai
normativo aktu izpete
Apkopojums par 1 gabals
Cehijas praktisko
pieredzi arhitektu
Cehiias pieredzes prakses parvaldibas
3.2. ~enyas p noteikumos
1zpéte — =
paredzetas
profesionalas
paSparvaldes kartibas
realiz€Sana
Apkopojums par 1 gabals
33 Ungarijas pieredzes | Ungarijas pieredzi
e 1zpéte organizacijas ieks€jo
dokumentu izstrade
Sniegtas jurista 13 konsultacijas/
Konsultanta konsultacijas par atzinumi
4 pakalpojumi dokumentu projektu
' juridiskajos izstradi un to
jautajumos atbilstibu LV
jurisdikcijai
5 Tulka pakalpojumi Sniegti Fulkc.)sanas 13 gabali
pakalpojumi
o Noorganizets 1 seminars
6. Seminari: S —
seminars un notikusi
6.1. Seminars Riga LAS V1edol_<1u apmaina ar
biedriem nozare stradajosajiem
profesionaliem
Noorganizets 1 seminars
Seminars citu NVO, | seminars notikusi
6.2 ministriju un viedoklu apmaina ar
o pasvaldibu citu NVO, ministriju
parstavjiem un pasvaldibu

parstavjiem
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Isiggbl;ga?K Parakstits NVO un 2 organizacijas
7. MK sadarbibas
memoranda
— memorands
parakstiSana
8. Publlel.t aEev:s Preses relizes 10 gabali
nodro$inasana

2.10. Projekta sasniedzamie uzraudzibas raditaji atbilstoSi Ministru kabineta 2008.gada
25.novembra noteikumos Nr.963 '"Noteikumi par darbibas programmas "Cilveékresursi
un nodarbinatiba" papildinajuma 1.5.2.2.2.apakSaktivitati '"Nevalstisko organizaciju
administrativas kapacitates stiprinasana'" noraditajiem:

2.10.1. Iznakuma raditaji:

Raditaja nosaukums Skaits Meérvieniba

1. Atbalstito nevalstisko organizaciju skaits 1 organizacija

2.10.2. Rezultata raditaji:

Raditaja nosaukums Skaits Mervieniba

1. n/a n/a n/a

2.11. Projekta tiesas mérka grupu skaits un raksturojums (ne vairak ka 4500 zimes):

Projekta tiesa mérka grupa ir viena no lielakajam, latviskakajam un tradicijam bagatakajam
profesionalajam nevalstiskajam organizacijam — Latvijas Arhitektu savienibu. Biedriba
,Latvijas Arhitektu savieniba” darbojas kops 1924.gada 2.februara, kad tika dibinata ar
nosaukumu ,Latvijas Arhitektu biedriba”. Sabiedrisko organizaciju registra registréta
1994.gada, bet ka biedriba ,,Latvijas Arhitektu savieniba” registréta 2004.gada biedribu un
nodibinajumu registra. Biedribai Sobrid ir 500 biedri- gan aktivi stradajosi arhitekti, gan
pensionari.

Biedribas ,,Latvijas Arhitektu savieniba” aktivitates verstas uz merki apvienot un koordinét
Latvijas arhitektu, arpus Latvijas dzivojoSo Latvijas arhitektu un sabiedribas centienus
arhitektiiras un kultiirvésturiskas vides saglabasana, izkopSana un talaka attistiba Latvija, ka ar1
veicinat profesijas Iidzdalibu kultiras, saimnieciskaja un socialaja dzivé. Izmantojot
likumdoSanas iniciativas tiesibas, Latvijas Arhitektu savienibas mérki versti uz Latvijas valsts
institlciju darbibas ietekmé&Sanu jautajumos, kas skar visu arhitektiiras jomu- praksi, izglitibu,
zinatni, arhitekta socialo apstaklu nodroSinajumu un tiesibu aizsardzibu, ka ar1 biivpolitiku un
citus ar arhitekta darbu saistitos jautajumus, pildot sekojosus uzdevumus:

- nodroSinat tiesisko, organizatoriskos, tehniskos un citus priekSnosacijumus LAS mérku
istenoSanai,

- popularizet un izskaidrot arhitektiiru Latvija,

- apzinat un dokument@t Latvijas un latviesu arhitektu darbus,

- publicét informativus un zinatniskus izdevumus par arhitekttiru Latvija un pasaulg,

- veicinat arhitektu talakizglitibu un pieredzes apmainu Latvija un pasaulg,

- organizét arhitekta prakses sertific€Sanu atbilstoSi speka esosSajiem likumdoSanas
aktiem,

- piesaistit ziedojumus un citus finansu lidzeklus statiitos paredz&to mérku istenosanai,

- dibinat profesionalas attistibas, paspalidzibas, arhitektiiras veicinaSanas, mantojuma
saglabasanas un citas kopas vai fondus, ka ari citas organizacijas, ievérojot Biedribu un
nodibinajuma likuma noteikumus,
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- pieskirt stipendijas, prémijas un pabalstus, ka arT veicinat atzinibu pieskirSanu Latvijas
Arhitektiiras savienibas biediem,
- u.c..

3.SADALA — PROJEKTA ISTENOSANA (AIZPILDA, JA IEKLAUTS PROJEKTA VERTESANAS
KRITERIJOS)

3.1. Raksturot projekta istenoSanas un vadibas kapacitati:
3.1.1. Projekta iesniedzéja pieredzes un kompetences raksturojums (ne vairak ka 3000
zimes):

Latvijas Arhitektu savieniba darbojas jau kop$§ 1924.gada 2.februara. Pe&d€jo 5 gadu laika
stenojusi vairak ka 15 projektus; izmantojot likumdoSanas iniciativas tiesibas, piedalijusies
vairak ka 20 normativo dokumentu izstrad€, ka ari aktivi piedalas Starptautiskas Arhitektu
savienibas (UIA) un Eiropas Arhitektu padomes ( ACE) darba.
Latvijas Arhitektu savienibas darbu vada Valde- 5 valdes loceklu sastava un Padome- 34
padomes loceklu sastava.Algoti ir tikai Valdes priekssédetajs un Valdes atbildiga sekretare,
visas pargjas amatpersonas organizacija veic brivpratigo darbu. Organizacijas 1paSuma ir eka
Riga, Torna iela 11 ar pilniba aprikotam biroja telpam.
Lielakie Latvijas Arhitektu savienibas istenotie projekti:
2006. gada

e Latvijas ekspozicija ,,Urban Dice” 10. starptautiskaja Venécijas arhitekttiras biennalé

ar LR Kultiiras ministrijas un Valsts Kultiiras Kapitala fonda finans€jumu 74 455 LS

apjoma.
¢ (Gada labako darbu skate Latvijas arhitektiira, ar Rigas Domes finansgjumu 24 049 Ls
apjoma.
2007. gada
* (Gada labako darbu skate Latvijas arhitekttra, ar Rigas Domes finanséjumu 14 711 Ls
apjoma.

e Latvijas arhitektiiras labako darbu izstade Cehija, Pragas Nacionalaja galerija
starptautiskas izstades ,,art & interior 8 ietvaros. Projekts tika finans€ts ar Valsts
Kulturkapitala fonda finansialo atbalstu 1 024 Ls apjoma.

2008. gada

e Latvijas ekspozicija ,,Dust Room” 11. starptautiskaja Venécijas arhitektiiras biennalé

ar LR Kultiiras ministrijas un Valsts Kulttiras Kapitala fonda finans€jumu 59 255 LS

apjoma.
¢ (Gada labako darbu skate Latvijas arhitektiira, ar Rigas Domes finans€jumu 23 424 Ls
apjoma.
2009. gada
¢ (Gada labako darbu skate Latvijas arhitektiira, ar Rigas Domes finansgjumu 19 000 Ls
apjoma.

2010.gada 1.janvari Latvijas Arhitektu savieniba sadarbiba ar biedribu ,Passive House
Latvija” uzsaka projektu ,,Energiju tauposa biivnieciba Latvija”. Projekta kop&jas izmaksas ir
50 680 EUR, no kuriem 90% finansé EEZ/Norvégijas finansu instrumentu NVO fonda grantu
shéma ,,NVO projektu programma” Nr.2009.NVOF3.4.

Izmantojot likumdoSanas iniciativas tiesibas, Latvijas Arhitektu savieniba brivpratiga darba
ietvaros, piedalijusies dazadu LR normativo aktu izstradg:

e arhitektiras politikas pamatnostadnes 2009.-2015.gadam,

¢ Biivniecibas likums un ta grozijumi,

e  Arhitektiiras kvalitates likums,
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* Rigas vésturiska centra saglabasanas un aizsardzibas likums,
¢ Reglamentéto profesiju likums,
* Rigas pasvaldibas agentiiras ,,Rigas pilsétas arhitekta birojs” dibinasana,
¢ MK noteikumi nr.324 , Noteikumi par kartibu, kada organiz€jami buvprojektu un
teritorialplanoSanas projektu skicu konkursi”,
¢ MK noteikumi nr.127 ,Rigas vesturiskd centra saglabasanas un aizsardzibas
noteikumi”,
¢ MK noteikumi nr.299 ,Noteikumi par biivju piepemsSanu ekspluatacija” un to
grozijumi,
¢ arhitekta profesijas standartu izstrade u.c.
Paslaik norit darbs pie Arhitekta prakses noteikumiem. Darbs pie So dokumentu izstrades tiek
organizéts ka biedru brivpratigais darbs, 1idz ar to tie veikts no tieSo pienakumu veikSanas
brivaja laika, kas nenodroSina aktivu Iidzdalibu Il€émumu pienemsanas procesos.
Administrativas sisteémas efektivitates paaugstinaSanai ir nepiecieSams piesaistit papildus
finans€jumu.
Lidzigi ir nepiecieSams nodroSinat triikkstoSo projektu vadibas kapacitati ar atbilstoSu
finans€jumu.

3.1.2. Sadarbibas partnera pieredzes un kompetences raksturojums (ja attiecinams) (ne
vairak ka 3000 zimes):

n/a

3.1.3. Sadarbibas partnera loma projekta un piesaistes pamatojums (ja attiecinams) (ne
vairak ka 3000 zimes):

n/a

3.1.4. Projekta administréSana iesaistita personala raksturojums (iesaistama personala
skaits un projekta ienemamais amats, galvenie pienakumi, kvalifikacija, projekta
personala pieredze):

NepiecieSamais attiecigas

Projekta L . kvalifikacijas darbinieku
. ) Galvenie veicamie e . o
ienemamais ) Kvalifikacija un prasmes skaits projekta
uzdevumi — -
amats esosais papildus
personals japiesaista
Projekta Projekta ievieSanas Augstaka izglitiba, 0 1
vaditajs komandas vadiba un | ieprieks€ja pieredze
Viktors parraudziba, projekta | projektu vadiSana un
Valgums* ievieSana saskana ar | normativo aktu izstrade

granta ligumu,
personala atlase un
piesaiste, l[igumu
slegSana, projekta
finansu izlietojuma
uzraudziba un
kontrole, atskaiSu
sagatavosSana,
aktivitasu ievieSanas
koordinéSana,
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dokumentu
apkopojuma izstrade
par ES valstis
pastavosajiem
arhitektu prakses
administréSanas
piemériem,
informacijas
ievietoSana majas
lapa, komunikacija

ar SIF par projekta

vadibas un

ieviesanas

jautajumiem
Projekta AsistéSana projekta | Augstaka izglitiba,
vaditaja ievieSana, ieprieks¢ja pieredze
asistente nepiecieSamas administrativa darba,
Marta dokumentacijas vélamas  zinaSanas par
Kovisare* sagatavosSana, valsts parvaldes darbu

publicitates

informacijas

sagatavoSana
Projekta Aktivitasu Augstaka izglitiba,
kvalitates istenoSanas un laika | iepriekS€ja pieredze ES
vaditajs grafika planoSana un | fondu finansétu projektu
Gatis to izpildes ievieSana, zinasanas par ES
Liepins* uzraudziba, projekta | finanséto projektu

lietvedibas vesana, istenoSanas prasibam

atskaiSu gatavosana,

atbalsta sniegSana

projekta vaditajam

projekta

administré$ana un

aktivitasu ievieSanas

koordingSana
Gramatvede | Projekta naudas Augstaka izglitiba, vismaz
Ingrida pliismas planosana 3 gadu darba pieredze
Jansone* un uzraudziba, gramatveza amata un

gramatvedibas
uzskaites
nodrosinasana
saskana ar LR
normativajiem
aktiem, maksajumu
veikSana, finansu
atskaiSu
sagatavoSana,
komunikacija ar SIF
par finansu
jautajumiem

projektu gramatvediba

*CV pievienots pielikuma.

16




3.1.5. Projekta IstenoSana iesaistita personala raksturojums (iesaistama personala skaits
un vienibas, galvenie pienakumi, kvalifikacija, projekta personala pieredze un zinasanas
apaksaktivitates darbibas joma):

Projekta
ienemamais
amats

Galvenie veicamie
uzdevumi

Kvalifikacija un prasmes

NepiecieSamais attiecigas
kvalifikacijas darbinieku
skaits projekta

esosais papildus
personals japiesaista

Projektu
vaditajs
Viktors
Valgums

Projekta ievieSanas
komandas  vadiba
un parraudziba,
projekta ievieSana
saskapna ar granta
ligumu, personala
atlase un piesaiste,
ligumu  slégsana,
projekta finansu
izlietojuma
uzraudziba un
kontrole, atskaiSu
sagatavoSana,
aktivitasu
ievieSanas
koordinésana,
dokumentu
apkopojuma
izstrade par
valstis
pastavosajiem
arhitektu  prakses
administréSanas
piemériem,
informacijas
ievietoSana  majas
lapa, komunikacija
ar SIF par projekta
vadibas un
ievieSanas
jautajumiem

ES

Augstaka
ieprieksgja pieredze
projektu  vadiSana  un
normativo aktu izstrade

izglitiba,

0 1

Projekta
vaditaja
asistente
Marta
Kovisare

Asist€Sana projekta
levieSana,
nepiecieSamas
dokumentacijas
sagatavoSana,
publicitates
informacijas
sagatavoSana

Augstaka izglitiba,
ieprieks€ja pieredze
administrativa darba,
v€lamas zinasanas par
valsts parvaldes darbu

Darba grupas
vaditajs
Ervins
Timofejevs*

Dokumentu
projektu izstrades
darba grupas
vadiSana,

Augstaka izglitiba,

iepriek$¢ja pieredze ar
buvniecibas procesiem
saistitu normativo aktu
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priekslikumu izstrade
izstrade dokumentu
projektiem
Darba grupas | Dokumentu Augstaka izglitiba, 1
eksperts Juris | projektu izstrades ieprieksgja pieredze ar
Poga* darba grupas buvniecibas procesiem
vadiSana, arvalstu saistitu normativo aktu
pieredzes izstrade
apkoposana,
priekSlikumu
izstrade dokumentu
projektiem
Darba grupas | Priekslikumu Augstaka izglitiba, 1
eksperts izstrade dokumentu | iepriek$€ja  pieredze ar
Uldis projektiem buvniecibas procesiem
Balodis* saistitu  normativo aktu
izstrade
Darba grupas | Priekslikumu Augstaka izglitiba, 1
dalibniece izstrade dokumentu | iepriek$€ja  pieredze ar
Elina projektiem buvniecibas procesiem
Rozulapa* saistitu  normativo  aktu
izstrade
Konsultants | Dokumentu Augstaka profesionala 1
juridiskajos izstrades darba | izglitiba jurisprudence,
jautajumos grupas konsulté$ana | pieredze valsts parvaldé
juridiskajos normativu izstrades
jautajumos jautajumos, zinasanas par
ES un Latvijas
normativajiem aktiem
NVO darbibas jautajumos
Tulks Dokumentu Izcilas anglu valodas 1
tulkoSana zinasanas, atbilstosa
1zglitiba, |oti labas latvieSu
valodas prasmes, vélama
iepriek$gja tulkoSanas
pieredze, vélamas
zinasanas par Latvijas
normativajiem aktiem
* CV pievienots pielikuma.
3.1.6. Projekta IstenoSanai nepiecieSamais materialtehniskais nodroSinajums:
Pieejamais
o s materialtehniskais
D . D Atbilstosas e . .
NepiecieSamais NepiecieSamo o nodroS§inajums Tiks
. I . . aktivitates/ . L -
materialtehniskais vienibu skaits aktivitasu (projekta iegadats/nomats
nodroSinajums projekta 4 iesniedzg€jam projekta
Nr. .
un/vai sadarbibas
partnerim)
Dators 2 1.,2.,3.1.,6.,8 2 -
Telefons 3 1.,3.,4.,5. 3 -
Projektors 1 6.1,6. - 1 (noma)
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Telpas darba grupam 50 m2 2.,3.1. 50 m2 -

Seminaru telpas 2 6.1.,6.2. - 2 (noma)

3.2. Planotais kop€jais projekta istenoSanas
ilgums: 12
(pilnos meénesos)

3.3. Aprakstit, ka paredzéts nodroSinat projekta vadibu un uzraudzibu (ne vairak ka 4500
zimes):

Projekta vadibu un uzraudzibu nodroSinas projekta vaditajs, projekta kvalitates vaditajs un
projekta vaditaja asistente. Projekta vadibas komandai ir atbilstoSa pieredze un pietickama
projekta vadibas kapacitate, profesionalas un tehniskas zinaSanas. Projekta vaditaja kompetence
ir dokumentu projektu izstrades darba grupas ekspertu atbildibas sadalijums, projekta kvalitates
vaditaja kompetenc€ ir projekta aktivitaSu kvalitativa ievieSana un projekta asistentes
kompetence ir nepiecieSamas dokumentacijas sagatavosana, dokumentu projektu izstrades darba
grupu koordiné€$ana un citi projekta vaditaja delegétie uzdevumi.

P&c projekta noslégSanas Latvijas Arhitektu savieniba nodroSinas pieeju projekta dokumentacijai
lidz 2021.gada 31.decembrim.

Risku novértéjums

Varbiitibas Ietekmes pakape Risku mazinaSanas/
Riski pakape (loti novérsanas pasakumi
maza/ maza/ (neliela/ vidgja/
iesp&jama/ liela/ liela/ loti liela)
loti liela)

1.Stratégiskie riski

1.1. Valst1 pasliktinas iesp&jama neliela Projekta aktivitates ir

socialekonomiska un salidzinosi neatkarigas no

politiska situacija procesiem valsti, iznpemot
force majeure situacijas,
kas atrodas arpus projekta
tiesas ietekmes.

2.0perativie riski
Savlaiciga informacijas

2.1. Nepietiekams iesp&jama vidgja sagatavoSana par projektu

seminaru dalibnieku un ta ietvaros planotajiem

skaits pasakumiem; informacijas
publicéSana interneta
majas lapa un masu
medijos; informacijas
nosiitiSana organizacijas
biedriem un citam ar
nozari saistitajam
institicijam.

3.FinanSu riski

3.1. Neprecizitates iesp&jama Loti liela Notiks aktivs

finansu uzskaite un konsultéSanas process ar

parskatos SIF projektu uzraudzibas
specialistiem

4.Juridiskie riski
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4.1. Dokumentu Juridisko konsultaciju

projektu sagatavoSanas liela loti liela piesaiste visa dokumentu

procesa pielautas kliidas projektu izstrades laika.

S.Informacijas sistému

riski

5.1.Nepietiekami Nodrosinata datu rezerves

jaudigs un kvalitativs kopiju veidoSana un visa

datoraprikojums rada iespg&jama loti liela ar projekta IstenoSanu

risku darbibas saistita dokumentacija

partraukumiem un datu tiek kartota projekta lieta

nozaud@Sanai un uzglabata papira
forma.

6.Cilvekresursu riski

6.1.Projekta iesaistita maza vidgja Projekta aktivitates un

personala nomaina pienakumu sadalfjums ir

planots ar zinamu rezervi,
paredzot, ka vienam
projekta darbiniekam
vajadzibas gadijuma ir
iesp€ja aizstat citu.

Ir paredz€ta projekta
vadibas un uzraudzibas
procediiru izstrade:
projekta darba grupu
sanaksmju
dokumentéSana, regulara
atskaiSu sagatavoSana
LAS valdei un Padomei.

Lai parraudzitu projekta istenosanu, dokumentu izstrades darba grupas vaditajs regulari sniegs
atskaites par padarito projekta vaditajam. Projekta vadibas komanda regulari, vismaz reizi
meénesi, organiz€s sanaksmes, lai kontrolétu projekta ievieSanas gaitu, parraudzitu risku
noveérSanas pasakumu izpildi, ka ari laicigi veikti jaunu iesp€jamo risku identific€Sanu,
novertéSanu un mazinasanu.

3.4. Aprakstit, ka paredzéts nodroSinat projekta kvalitates kontroli un novertet izveletas
mérka grupas apmierinatibu (ne vairak ka 3000 zimes):

Projekta administrativas istenoSanas kvalitati raksturos projekta ievieSanas laika grafika
ieverosana, visu paredzeéto aktivitasu realizacija, pieskirta finans€juma pilniga apgiiSana, ka
arl projekta darba grupas apmierinatiba ar darba rezultatiem- izstradato dokumentu
projektiem.

Seminaru ar LAS biedriem un NVO, ministriju un pasvaldibu parstavjiem laika pasakuma
dalibnieki aizpildis novért§juma anketas, sniedzot veért€jumu, kadu efektivitati sniedz
izstradato dokumentu projekti praktiskajam darbam un ieteikumi likumdoSanas bazes
uzlaboSanai.

Projekta kvalitate sabiedribas informé&Sanas ietvaros raksturos masu mediju atsauciba
atspogulot projekta iesiititas preses relizes, piedavatas intervijas un citas sabiedrisko attiecibu
aktivitates. Par mérkauditorijas uzmanibu un interesi liecinas gan LAS majas lapas
apmeklgjumu statistika, gan iesttitie jautajumi un komentari.

Bitisks raditajs mérka grupas apmierinatibas novertéSana biis biedru naudu iemaksu
pieaugums, ko nodroSinas Latvijas Arhitektu savienibas administrativas sist€mas efektivitate
arhitekturas nozares politikas planoSana un 1stenoSana.
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Visa augstakminéta informacija tiks apkopota projekta atskaite.

3.5. Aprakstit, ka tiks nodroSinata projekta rezultatu uzturéSana péc projekta pabeigSanas
(ne vairak ka 4500 zimes):

Paredzams, ka, izstradajot dokumentu paketi Latvijas Arhitektu savienibas administrativas
sisttmas efektivitates paaugstinaSanai, nododot iegiito pieredzi citam ar arhitektiras un
buivniecibas nozari saistitajam profesionalajam biedribam un nodibinajumiem, tiks nodroSinata
projekta institucionala un politiska ilgtspéja.

Projekta istenoSanai tiks piesaistiti Iidz Sim jau aktivu darbibu veicoSie Biedribas biedri.
Izstradajot normativos aktus un paaugstinot administrativas sist€émas efektivitati, paredzams, ka
Biedribas riciba esoSie cilvékresursi turpinas darbu pie nozares politikas planoSanas, t.sk.
priekSlikumu izteikSanas likumdoSanas reguléSanai, kas sistematiskas pieejas nodroSinasanas
rezultata veicinas aktivaku un kvalitativaku lidzdalibu [émumu pienemsanas procesos.
Dokumentu paketes izstrade Latvijas Arhitektu savienibas administrativas sisteémas efektivitates
paaugstinaSanai stiprina Biedribas administrativo kapacitati un veicina pakapenisku valsts
institliciju funkciju pargemsSanu, samazina atkaribu no politiskajam ,,svarstibam”, nodroSina
inovativu nozares miizizglitibas politikas instrumentu izstradi un augstaku paterétaju tiesibu
aizsardzibu un drosibu, ka arT sekmeé demokratizacijas procesus valsti.

Projekta finansialo ilgtsp€ju nodroSinas Biedribas riciba esoSie resursi- biedru naudas un
piesaistities ziedojumi, ka ar1 balstoties uz esoSo pieredzi, tiks izskatitas iesp€jas piesaistit citu
fondu vai arvalstu finanSu programmu lidzeklus.

P&c projekta pabeigSanas Latvijas Arhitektu savieniba , paaugstinot administrativas sisteémas
efektivitati, v€l aktivak un kvalitativak iesaistisies arhitekttiras un ar to saistito nozaru politikas
planosana, pilnveido$ana, ievieSana un uzraudziba, ka ari atbilstoS$i projekta ietvara
izveidotajam profesionalas prakses tiesiska reguléjuma modelim, nodroSinas publisko
pakalpojumu sniegS8anu, nodroSinot gan nozares profesionaliem nepiecieSamo informaciju, gan
sabiedribai kopuma.

3.6. Projekta istenoSanas laika grafiks:

Atbilstosas Projekta 1stenoSanas laiks (pa ceturkSniem)
aktivitates 2010 2011 2012 2013
Nr.? 1 (23|14 |1 234|123 (4]12]3]4
1. X | X | x| x
2.1. X | X | x| X
2.2, X | X [ x | x
3.1. X
X
3.2 Tu
X
3.3. Tu
4. X | X | x| x
S. X
X
6.1. 0
6.2. 1’;
X
: 1d.
X | X | x| X
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4.SADALA — PUBLICITATE

4.1. Projekta informacijas un publicitates pasakumu veidi:

Plaksne telpas
Preses relizes X
Informé&Sana plassazinas lidzeklos | X

Lielformata informacijas stendi
Informacijas plaksnes
Informacija majaslapa interneta X

Informativie materiali
Informativie pasakumi (pieméram, | X
seminari, konferences)
Citi (ludzu noradit) X | Piezimju bloknoti ar ES un ESF logo |

4.2. Raksturot pasakumus, kas tiks istenoti, lai izpilditu Eiropas Savienibas prasibas
attieciba uz projekta publicitati:

Projekta ietvaros Latvijas Arhitektu savienibas majas lapa www.architektura.lv tiks izveidota
atseviSska sadala §im projektam, kas tiks uzturta un aktualiz€ta ne retak ka vienu reizi
ceturksni. Informacija par projektu un ta gaitu ne retak ka vienu reizi ceturksni tiks sniegta ar1
plassazinas Iidzeklos. Preses relizes veida tiks sniegta ar1 informacija par MK un NVO
Sadarbibas memoranda parakstiSanu projekta ietvaros.

Seminara, kas tiks organiz&ts LAS biedriem tiks izdaliti piezimju bloknoti un pildspalvas ar ES
un ESF logo.

Visos informacijas materialos tiks noradits projekta finans€juma avots un ieverotas vizualas
identitates vadlinijas.
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S.SADALA — SASKANA AR HORIZONTALAJAM PRIORITATEM (PAPILDINA PROJEKTA
IESNIEGUMA VEIDLAPU, JA IEKI.AUTS PROJEKTA VERTESANAS KRIT]_ERIJOS)

5.1. Projekta ietekme uz vienlidzigam iespéjam (dzimumu Iidztiesiba, invaliditate,
novecosanas):

TieSa pozitiva ietekme
NetieSa pozitiva ietekme X
So jomu neskar

Apraksts, ka projekts nodroSinas ieguldijumu vienadu iesp&ju nodrosinasana (ne vairak
ka 1000 zimes):

Istenojot Latvijas Arhitektu savienibas administrativas kapacitates stiprinaSanas projektu un
paaugstinot administrativas sist€mas efektivitati, tiks nodrosinata labaka nozares parvaldiba,
kas dos ieguldiju uzlabojot informaciju gan nozares profesionalu starpa, gan sabiedriba
kopuma. Izstradajot priekslikumus nozares regul&josajiem normativajiem aktiem tiks nemta
vera vides pieejamibas SkérSlu likvidéSana arhitektiiras projektéSana, tadejadi nodrosSinot
vienlidzigas iesp&jas personam ar invaliditati.

Projekta ietvaros tiks realiz€ta netieSa pozitiva ietekme uz horizontalo prioritati ,,Vienlidzigas
iesp&jas”, projekta administrésana, 1stenosana un aktivitates iesaistot personalu neatkarigi no
to vecuma, dzimuma un invaliditates.

Projekts nodro$inas iedzivotaju un uznéméju izpratni par arhitekta sniegtajiem pakalpojumiem
un arhitektiiras politikas planoSanas procesu un nozimi, ka ari radis sertificétu arhitektu
vienlidzigas iesp&jas darba tirgii ES.

5.2. Projekta ietekme uz informacijas sabiedribas attistibas veicinasanu:

Paredzets attistit vai pilnveidot informacijas sist€mas vai uzlabot
elektronisko pakalpojumu kvalitati vai pieejamibu

Paredzetas apaksSaktivitates mérka grupas apmacibas par
informacijas komunikaciju tehnologiju iesp&jam vai paredzets
palielinat mérka grupas iesp&jas piedalities politikas 1€mumu | X
pienemSana un politikas TstenoSana, izmantojot informacijas
komunikaciju tehnologiju risinajumus

Nav paredzg&tas aktivitates informacijas sabiedribas attistibai

Apraksts, ka projekts nodroSinas ieguldijumu informacijas sabiedribas veicinasana (ne
vairak ka 1000 zimes):

Projekts pastarpinati nodro$inas ieguldijumu informacijas sabiedribas veidoSana. Ievietojot
informaciju par projekta istenoSanu un ar to saistitajam aktivitateém Biedribas majas lapa, tiks
paaugstinata iedzivotaju informétiba par aktualitateém arhitektiira un ar to saistitajas nozarées.
Sertificéto arhitektu un arhitektu prakses registrs nodro$inas, lai ikviena persona varétu iegiit
brivu pieeju informacijai par arhitektu pakalpojumiem.
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